MUNICIPALIDAD
DE CHACLACAYO

”Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 4109 - 2015/ MDCH
Chaclacayo, 1 3 MAR 2015

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHACLACAYO

VISTOS: Los expedientes N° 806-2015 y N° 1581-2015 presentado por el Sindicato Unitario de
Trabajadores Municipales de Chaclacayo - SUTRAMUN -y el Informe N° 047 — 2015 — MDCH — GAJ /

Que, las municipalidades son érganos de gobierno local, con personeria juridica de derecho publico,
o tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad
"970 don lo establecido con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo
‘4;»;( el Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972

-t
. mediante Resolucion de Alcaldia N° 063 — 2015 / MDCH, de fecha 26 de enero del 2015, se
|gno a los mlembros de la Comlsmn Pantarla de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo, que

Que, mediante expediente N° 806-2015, el SUTRAMUN Chaclacayo solicita la modificacidén de la
Resolucién de Alcaldia N° 063 — 2015 / MDDCH, por haberse producido el cambio de su representante
sefior Javier Raul Ortega Guia, por la persona de Darwins René Ari Holguin, para este efecto a través
del expediente N° 1581-2015, cumplieron con presentar copia del acta de eleccion de su nuevo
representante en la Comision Paritaria de esta Municipalidad para el presente ejercicio,

/‘,

I“ i, “‘Que el Gerente de Asesoria Juridica con Informe N° 047 — 2015 — MDCH — GAJ / ECHR sefala que el
* #Sindi to Unitario de Trabajadores Municipales de Chaclacayo, puede proponer y/o modificar a sus
= lemB os representantes haciendo uso de su legitimo derecho a la Libertad Sindical. EI cambio de
............... re.pres ntante del Sindicato para la Comisién Paritaria, no constituye un cambio sustancial en la
V°B°nau§ leza de la Comision, no perjudica ni altera de ninguna forma la Negociacion Colectiva en proceso,
ninguna de las partes, pudiendo proceder sin mayor obstaculo a la modificacion. Finalmente opina
que es procedente la modificacion de la resolucion de alcaldia antes mencionada;

Estando a las facultades conferidas en los numerales 6) y 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972,

__ SE RESUELVE:

NG W/ “ARTICULO PRIMERQ.- DESIGNAR a los miembros de la Comisién Paritaria de la Municipalidad
‘ - Distrital de Chaclacayo, que negociara el Pliego de Reclamos para el afio 2015, la cual queda
conformada por los siguientes representantes:

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD:

Gerente de Administracién y Finanzas (Presidente)
Gerente de Asesoria Juridica
Gerente de Planeamiento y Presupuesto



MUNICIPALIDAD
DE CHACLACAYO

”

»Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion

Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

REPRESENTANTES TITULARES DE LOS TRABAJADORES

Ricardo C. Bricefio Arana (Secretario General del Sindicato)

Juan C. Cerna Carbonel (Secretario de Defensa del Sindicato)
Carmen N. Meza Palomino (Secretaria de Organizacion del Sindicato)
Darwins René Ari Holguin (Secretario de Economia del Sindicato)”

A%lﬁg_LQ_ﬁ_EﬁﬂND_Q RATIFIICAR en todos los demas extremos la Resolucion de Alcaldia N° 063 —
oy 2915 / MDCH de fecha 26 de enero del 2015.

oo+ ARFICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia General Municipal, a la Gerencia de Administracion

___________ Findnzas a la Gerencia de Asesoria Juridica, a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto como a la
f V°B° U(J" d de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucion, y a la Unidad de Tecnologias
& SAa Informatica y Comunicaciones cumpla con publicar en el portal Institucional de la Municipalidad

CENFRO\ 27 - e
istrital de Chaclacayo ésta Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CC Alcaldia
G.G. Municipal
S. General
Interesados

o Delgado Villalobos
SECRETARIO GENERALObos




